ПОЛОЖЕНИЕ
О ДЕТСКОЙ ХОРОВОЙ КАПЕЛЛЕ
ГОСУДАРСТВЕННОГО АВТОНОМНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ КУЛЬТУРЫ ВЛАДИМИРСКОЙ ОБЛАСТИ
 «ЦЕНТР КЛАССИЧЕСКОЙ МУЗЫКИ» 

I. Общие положения
1.1. Настоящее Положение регулирует деятельность Детской хоровой капеллы Государственного автономного учреждения культуры Владимирской области «Центр классической музыки» (далее - Капелла). 
1.2.Полное наименование: Детская хоровая капелла капеллы Государственного автономного учреждения культуры Владимирской области «Центр классической музыки». Аббревиатура – Капелла ГАУК ВО «Центр классической музыки».
1.3. Капелла ГАУК ВО «Центр классической музыки» открыта в 1992 году.
1.4. Капелла не является юридическим лицом, не имеет финансовой печати, счета в банке. 
1.5. Капелла является структурным подразделением ГАУК ВО «Центр классической музыки» (далее – Центр), осуществляющим  обучение  по дополнительным образовательным программам, и имеет общее с ним руководство в лице директора Центра, бухгалтерию, хозяйственную часть, педагогический состав. Капелла безвозмездно пользуется материально-технической базой Центра.
1.6. Место нахождения и почтовый адрес Капеллы: Россия, Владимирская  область, 600000, г. Владимир, ул. Георгиевская, д. 1. 
1.7. Капелла в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, решениями государственных органов, осуществляющих управление в сфере образования и культуры, Уставом Центра и настоящим Положением.
1.8. Обучение в Капелле осуществляется на русском языке.
1.9. Капелла обладает самостоятельностью в организации учебно-воспитательного процесса и имеет право принимать решения, направленные на выполнение стоящих перед ней задач.
1.10. В Капелле создаются условия для взаимодействия с другими образовательными организациями, реализующими образовательные программы в области соответствующего вида искусств, в том числе и профессиональные, с целью обеспечения возможности восполнения недостающих кадровых ресурсов, ведения постоянной методической работы, получения консультаций, использования передовых педагогических технологий.
1.11. Решение о внесении изменений и дополнений в настоящее Положение принимается большинством голосов на Педагогическом совете Капеллы по согласованию с директором Центра.
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2.1. Капелла осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательством Российской Федерации об образовании, Уставом Центра и настоящим Положением.
2.2. Целями деятельности Капеллы являются:
- удовлетворение потребности личности в интеллектуальном, культурном и нравственном развитии;
- создание благоприятных условий для художественного образования, эстетического воспитания, музыкального, интеллектуального и духовно-нравственного развития детей;
- обеспечение условий для формирования у обучающихся личностных качеств, позволяющих уважать и принимать духовные и культурные ценности народов мира.
2.3. Основными задачами Капеллы  являются:
-  выявление музыкально одаренных детей и  молодежи в возрасте от 5 до 18 лет и их предпрофессиональная   подготовка  к освоению образовательных программ среднего профессионального образования соответствующего профиля путем реализации дополнительных предпрофессиональных и общеразвивающих общеобразовательных программ в области музыкального искусства,  а также обеспечение необходимых условий для их образования, творческого развития, формирования общей культуры личности обучающихся; 
- организация образовательного процесса, создание необходимых условий для всестороннего развития личности обучающихся и их профессионального самоопределения;
- формирование у обучающихся умения приобретать и творчески применять полученные знания и навыки;
- эстетическое воспитание подрастающего поколения, в том числе воспитание подготовленной и заинтересованной аудитории слушателей и зрителей, путем приобщения к ценностям отечественной и зарубежной художественной культуры, классического и современного искусства.
	2.4. Предметом деятельности Капеллы является реализация дополнительных общеобразовательных программ в области музыкального искусства.
2.5. В соответствии с целями и задачами, закрепленными законодательными  актами в сфере дополнительного образования детей, Капелла осуществляет следующие основные виды деятельности для реализации и обеспечения образовательного процесса:
а)	разрабатывает и реализует на основе федеральных государственных требований к минимуму содержания, структуре и условиям реализации предпрофессиональных программ, а также срокам их реализации (далее по тексту - ФГТ) дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные программы в области музыкального искусства;
б)	разрабатывает и реализует на основе рекомендаций Министерства культуры Российской Федерации дополнительные общеразвивающие программы в области музыкального искусства;
	в) оказывает образовательные услуги, предусмотренные Уставом Центра и настоящим Положением в интересах личности, общества, государства;
	г) осуществляет образовательную, методическую, творческую и культурно-просветительскую деятельность.
2.6. Капелла  вправе осуществлять следующие виды деятельности:
2.6.1. Дополнительные образовательные услуги:
2.6.1.1.Изучение профильных дисциплин сверх часов и сверх программы по данной дисциплине, предусмотренной учебным планом;
2.6.1.2. Репетиторство с обучающимися другого образовательного учреждения;
2.6.2. Организация фестивалей, конкурсов, концертов и иных форм публичного показа результатов творческой деятельности.
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3.1. Капелла имеет право:
-    реализовывать дополнительные общеобразовательные программы в области музыкального искусства в соответствии с законодательством Российской Федерации;
-  самостоятельно планировать свою деятельность и определять перспективы развития;
-  самостоятельно формировать контингент учащихся в пределах регламентируемой лицензией квоты, выделенных бюджетных ассигнований и в соответствии с контрольными цифрами приема и среднегодовой численности обучающихся;
-  образовывать и вступать в созданные в соответствии с законодательством Российской Федерации образовательные объединения  (ассоциации и союзы);
-   устанавливать в целях совершенствования учебно-воспитательного процесса прямые связи с другими организациями, в том числе иностранными;
-  участвовать в реализации целевых программ в сфере образования, культуры и искусства;
- осуществлять международную деятельность в соответствии с законодательством Российской Федерации;
-  осуществлять другие функции, связанных с реализацией дополнительных образовательных программ.
3.2.Капелла обязана:
- выполнять функции, определенные настоящим Положением, и в соответствии с требованиями законов и иных нормативных правовых актов;
- проводить текущий контроль успеваемости, промежуточную и итоговую аттестации учащихся;
- обеспечивать надлежащее качество реализуемых образовательных программ;
- разрабатывать учебно-методические материалы для совершенствования образовательного процесса;
- использовать формы, методы и средства учебно-воспитательной работы с учащимися с учетом их возрастных и индивидуальных особенностей;
- гарантировать соблюдение прав и свобод учащихся и работников Капеллы;
- выполнять другие обязательства, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

IV. [bookmark: bookmark2]Образовательная деятельность Капеллы
4.1. В соответствии с лицензией Центра на право ведения образовательной деятельности Капелла осуществляет образовательную деятельность по дополнительным общеобразовательным программам и реализует:
- дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные программы в области музыкального искусства;
- дополнительные   общеразвивающие   общеобразовательные  программы в области музыкального искусства.
4.2. Прием на обучение в Капеллу проводится на условиях, определяемых локальными нормативными актами Центра в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4.3. Капелла  вправе  производить прием обучающихся на вакантные места в течение всего календарного года.
4.4.  Организация образовательного процесса по дополнительным общеразвивающим общеобразовательным программам в области музыкального искусства в части установления сроков освоения образовательных программ, продолжительности каникул, численного состава учебных групп, нормы часов аудиторной нагрузки и максимальной учебной нагрузки обучающихся осуществляется на основании дополнительных  общеразвивающих общеобразовательных  программ в области музыкального искусства, разрабатываемых  Капеллой самостоятельно в соответствии с  требованиями Федерального закона РФ «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ, а также с учетом рекомендаций к дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам направленных письмом Минобрнауки России от 18.11.2015 № 09-3242;
4.5. Организация образовательного процесса по дополнительным общеразвивающим программам в области музыкального искусства осуществляется на основании дополнительных общеразвивающих программ в  области музыкального искусства, разрабатываемых  Капеллой самостоятельно в соответствии с рекомендациями Министерства культуры Российской Федерации.
4.6. Особенности организации образовательного процесса Капеллы регламентируются  локальными актами  Капеллы:
- Порядок возникновения, приостановления и прекращения отношений между Центром и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся;  
-  Положение о Режиме занятий обучающихся  в  Капелле;
- Порядок и основания перевода, отчисления и восстановления  обучающихся  в Капелле;   
-  Правила внутреннего распорядка для обучающихся  в Капелле;
-  Положение  о текущем контроле успеваемости и промежуточной аттестации  обучающихся в Капелле.
Локальные акты Капеллы принимаются Педагогическим советом Капеллы и утверждаются директором Центра.
4.2. Организация учебного процесса в Капелле осуществляется в режиме шестидневной рабочей недели с 8.00 до 20.00 в соответствии с расписанием занятий на основании рабочих учебных планов и графиков образовательного процесса, принятых Педагогическим советом Капеллы и утвержденных директором Центра. Разработка графиков образовательного процесса, рабочих учебных планов и дополнительных общеобразовательных программ является компетенцией Капеллы.
4.3. При реализации дополнительных общеобразовательных программ в области музыкального искусства для всех видов аудиторных занятий устанавливается академический час продолжительностью 45 минут.

4.4. В Капелле  в течение учебного года предусматриваются каникулы в объеме не менее 4 недель.  Летние каникулы устанавливаются в объеме 13 недель, за исключением последнего года обучения.  Осенние, зимние, весенние каникулы проводятся в сроки, установленные для общеобразовательных организаций при реализации ими основных образовательных программ начального общего и основного общего образования.
4.5. Изучение учебных предметов, предусмотренных учебным планом, и проведение консультаций в Капелле осуществляются в форме индивидуальных занятий, мелкогрупповых занятий (численностью от 4 до 10 человек, по ансамблевым учебным предметам - от двух человек), групповых занятий (численностью от 11 человек).
4.6. Капелла самостоятельна в выборе системы оценок, формы, порядка и периодичности промежуточной аттестации обучающихся. 
4.7. Итоговая аттестация выпускника Капеллы является обязательной (кроме ДООП «Ранее эстетическое развитие»). Она осуществляется в соответствии с Положением о порядке и формах проведения итоговой аттестации обучающихся, освоивших дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные программы в области искусств,  утвержденным Министерством культуры Российской Федерации.
4.8. Обучающимся Капеллы, успешно прошедшим итоговую аттестацию, завершающую освоение дополнительных предпрофессиональных программ, выдается заверенное печатью Центра свидетельство по форме, установленной Министерством культуры Российской Федерации.
4.9. Обучающимся  Капеллы, успешно прошедшим итоговую аттестацию, завершающую освоение дополнительных общеразвивающих программ в области музыкального искусства, выдается заверенное печатью Центра свидетельство по форме, разработанной Центром самостоятельно.
V. [bookmark: bookmark3]Методическая, творческая
и культурно-просветительская
[bookmark: bookmark4]деятельность Капеллы
	5.1. При реализации дополнительных общеобразовательных программ в области музыкального искусства в Капелле осуществляется методическая работа, направленная на совершенствование образовательного процесса (в том числе - образовательных программ, форм и методов обучения) с учетом развития творческой индивидуальности обучающегося.
5.2. С целью реализации творческой и культурно-просветительной деятельности в Капелле могут быть созданы учебные творческие коллективы (учебные оркестры и ансамбли, учебные хоровые и вокальные коллективы и др.).
5.3. Капелла призвана обеспечить высокое качество образования, его доступность, открытость, привлекательность для обучающихся, их родителей (законных представителей) и всего общества, духовно-нравственное развитие, эстетическое воспитание и художественное становление личности путем создания комфортной, развивающей образовательной среды, включающей:
а)	организацию творческой деятельности обучающихся: проведение творческих мероприятий (конкурсов, фестивалей, мастер-классов, концертов, творческих вечеров, выставок, театрализованных представлений и др.);
б)	организацию посещений обучающимися учреждений и организаций культуры (филармонии, Центра классической музыки, театров, музеев и др.);
в)	организацию творческой и культурно-просветительной деятельности совместно с другими образовательными организациями, в том числе, образовательными организациями среднего профессионального и высшего образования, реализующими образовательные программы в области соответствующего вида искусства;
г)	использование в образовательном процессе образовательных технологий, основанных на лучших достижениях отечественного образования в области искусств;
д)	эффективную самостоятельную работу обучающихся при поддержке педагогических работников и родителей (законных представителей) обучающихся;
[bookmark: bookmark5]е)	построение содержания образовательной программы в области музыкального искусства с учетом индивидуального развития детей, а также тех или иных социально-культурных особенностей субъекта Российской Федерации.
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6.1. Участниками	образовательного процесса в Капелле являются дети от 5 до 18 лет (обучающиеся), родители (законные представители), педагогические работники.
6.2. Права и обязанности детей, родителей (законных представителей), педагогических работников определяются федеральным законодательством в сфере образования и труда, Уставом Центра, настоящим Положением и иными локальными  актами.
	6.3.При приеме детей  Капелла  обязана   ознакомить родителей (законных представителей) поступающих с Уставом Центра, лицензией на осуществление образовательной деятельности, настоящим Положением и другими документами, регламентирующими организацию образовательного процесса.
	6.4.Обучающиеся в Капелле имеют следующие права:
а)	на получение знаний, умений и навыков, соответствующих современному уровню развития культуры, искусства и технологий;
б)	на получение образования в соответствии с федеральными государственными требованиями и иными законодательными актами Министерства культуры Российской Федерации;
в)	на обучение по индивидуальным планам, в том числе, на обучение в сокращенные сроки в соответствии с законодательством Российской Федерации;
7) на участие во всех видах образовательной, творческой и культурнопросветительской деятельности;
д)	на бесплатное пользование библиотекой, иными информационными фондами Центра;
е)	иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации и Уставом Центра.
      6.5. Принуждение обучающихся к вступлению в общественно-политические организации (объединения),  движения и партии,  так же принудительное привлечение их к деятельности этих организаций и к участию в агитационных компаниях и политических акциях не допускаются.
6.6.Обучающиеся Капеллы обязаны:
а)	проявлять сознательность, желание и упорство в овладении знаниями, умениями и навыками в области музыкального искусства, уважительно относиться к традициям и правилам,  принятым в Центре;
б)	выполнять требования образовательной программы, посещать обязательные учебные занятия и выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренных рабочим учебным планом и рабочими программами учебных предметов;
в)	сдавать все экзамены и зачеты в строгом соответствии с графиком учебного процесса, рабочими учебными планами и рабочими программами в установленный срок;
г)	выполнять требования Устава Центра, настоящего Положения и других локальных актов Центра и Капеллы.
6.7. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся в Капелле имеют следующие права:
а)	знакомиться с Уставом Центра, лицензией на осуществление образовательной деятельности, учебно-программной документацией и иными документами, регламентирующими организацию учебного процесса;
б)	знакомиться с ходом и содержанием образовательного процесса, а также с оценками успеваемости своих детей;
в)	защищать права и законные интересы учащихся предусмотренными законодательством способами;
г)	получать информацию обо всех видах обследования (медицинском, психологическом, педагогическом) учащихся, давать согласие на проведение такого обследования;
д)		вносить предложения по улучшению работы с детьми и по организации предоставления дополнительных образовательных услуг;
ж)	обращаться к педагогическим и руководящим работникам Капеллы и Центра для разрешения конфликтов, в случае их возникновения;
з)	иные права, предусмотренные законодательством и локальными нормативными актами.
          6.7. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся в Капелле обязаны:
а)	выполнять Устав Центра и принятые на его основе локальные нормативные акты Центра и Капеллы;
б)	заботиться о здоровье своих детей, их творческом, физическом, психическом, духовном и нравственном развитии;
в)	создавать условия, необходимые для получения ими образования, обеспечивать освоение учащимися образовательных программ, реализуемых в Капелле;
г)	иные обязанности, предусмотренные федеральным законодательством. 
6.8. Права и обязанности работников  Центра определяются законодательством Российской Федерации, Уставом Центра, настоящим Положением, Коллективным договором, трудовым договором и другими локальными актами Центра. 
6.9. Педагогические работники Центра имеют право:
а)	на участие в управлении Капеллой в порядке, определяемом настоящим Положением;
б)	на различные формы морального и материального поощрения за успешные результаты педагогической, творческой, исследовательской и другой деятельности;
в)	на повышение квалификации в установленном порядке, в том числе в системе подготовки и переподготовки научно-педагогических кадров;
г)	принимать участие во всех видах художественно-творческих и научноисследовательских работ, конференциях, симпозиумах, представлять свои работы для публичного исполнения, воспроизведения посредством аудиовизуальных средств, публикаций;
д)	на участие во всероссийских и международных конференциях, конкурсах, концертах, фестивалях, симпозиумах, выступление на них с докладами, сообщениями, концертными программами, мастер-классами;
е)	на научные, творческие и учебные командировки, на публикацию научных и творческих работ; 
ж)	на защиту своей профессиональной чести, достоинства и деловой репутации.
з)	иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации и локальными нормативными актами Центра.
6.10.Педагогические работники Центра обязаны:
а)	обеспечивать высокую эффективность образовательного процесса;
б)	 формировать у обучающихся личностные качества, позволяющие уважать и принимать духовые и культурные ценности народов мира, способствующие освоению учебной информации, приобретению навыков творческой деятельности;
в)	развивать у обучающихся интеллектуальные и творческие способности, самостоятельность, инициативу, ответственность;
г)	систематически, не реже одного раза в 5 лет, повышать свою квалификацию;
д)	соблюдать требования Устава Центра, настоящего Положения, иные действующие в Центре положения и инструкции, бережно относиться к имуществу, духовным и материальным ценностям Центра;
е)	следовать общепринятым в среде работников науки, образования, культуры и искусства нравственным и этическим нормам;
ж)	содействовать повышению авторитета Капеллы и Центра, сохранению его традиций и наследия;
з)	своим поведением служить для обучающихся примером интеллигентности, ответственного творческого отношения к труду.

VII. Управление Капеллой

7.1. Управление Капеллой строится на принципах единоначалия и коллегиальности, обеспечивающих государственно-общественный характер управления структурным подразделением Центра. 
7.2. К компетенции директора Центра относятся вопросы осуществления общего руководства деятельностью Капеллы как структурного подразделения Центра, за исключением вопросов, отнесённых федеральными законами, иными нормативными актами Российской Федерации к компетенции Учредителя.
7.3. Непосредственное управление  деятельностью Капеллы осуществляет Заведующий Капеллой (с учащимися), назначаемый директором Центра при наличии вакантного места и по согласованию с учредителем Центра. К компетенции Заведующего Капеллой относятся вопросы организации деятельности Капеллы в части формирования контингента учащихся, организации учебного процесса.
7.4.Заведующий Капеллой:
 а)	осуществляет текущее руководство деятельностью структурного подразделения;
б)	планирует, организует и контролирует образовательную, творческую и культурно-просветительскую деятельность Капеллы;
в) координирует разработку учебно-методической документации;
в)	соблюдает финансовую дисциплину;
г)	вносит предложения по структуре управления деятельностью Капеллы, штатному расписанию, распределению должностных обязанностей, педагогической нагрузке, поощрению работников;
д)	издает распоряжения в рамках своей служебной компетенции, обязательные для всех работников и обучающихся Капеллы.
7.5. Формами самоуправления Капеллой является Педагогический совет Капеллы. Руководство деятельностью Педагогического совета Капеллы осуществляет Заведующий Капеллой.
   Педагогический  совет Капеллы является коллегиальным органом управления Капеллой. В состав Педагогического совета  входят педагогические работники.
 	В компетенцию Педагогического совета Капеллы входит
-   рассмотрение и принятие локальных актов по различным видам деятельности Капеллы (положения, правила, порядки), не противоречащих законодательству Российской Федерации, Уставу Центра  и настоящему Положению;
 -  анализ содержания и организации учебно-воспитательного процесса, совершенствования учебно-методической работы Капеллы;
- обсуждение рабочих учебных планов по всем образовательным программам, изменений в них в соответствии с государственными федеральными требованиями;
- обсуждение и принятие перспективного плана и текущих планов работы Капеллы;
- осуществление контроля за выполнением решений Совета Капеллы путем заслушивания в установленном им порядке отчетов Заведующего Капеллой.
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VIII.Прекращение деятельности Капеллы

8.1. Прекращение деятельности Капеллы осуществляется по решению Учредителя Центра и в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
8.2. При ликвидации и реорганизации Капеллы, увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав и интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации, учащиеся Капеллы переводятся с согласия их родителей (законных представителей) в другие образовательные учреждения соответствующего типа и вида.
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